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Vychodiska a podklady:

Spréava je vypracovana v zmysle:

1. VyhlaSka Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 Z.z. zo 16. 12. 2005 o Struktire a obsahu
sprav o vychovno — vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a skolskych
zariadeni.

2. Metodické usmernenie MS SR ¢. 10/2006-R k vyhlaske MS SR ¢&. 9/2006 Z.z.

3. Plan prace MS pri ZS sMS, Michalska 398/8, Spisské Bystré na $kolsky rok

2019/2020
4. Dalsie podklady:
° Pravne normy o zriad’ovani a prevadzke materskej Skoly
° POP pre skoly a skolské zariadenia na sk. rok 2019/2020
[ J
°

Analyza vychovno-vzdelavacej prace v uplynulom skolskom roku
Statny vzdelavaci program pre predprimarne vzdeldvanie v materskych §kolach a Skolsky
vzdelavaci program MS , Bystri mravéekovia“
° Podmienky materskej Skoly

1. Nazov Skoly: Zakladna Skola s materskou skolou SpiSské Bystré
2. Adresa Skoly: Michalské 398/8, 059 18 Spisské Bystré
3. Teleféonne ¢islo: 052/ 77 92 125

4. Internetova adresa: www.msspisskebystre.edupage.org
e-mailova adresa:  msspbystre@gmail.com

5. Zriad’ovatel’: Obec Spisské Bystré

Vedici zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcie

Mgr. Stefan Luha Riaditel’ ZS s MS

Bc. Dominika LopuSekova Zastupkyna riaditel’a $koly pre MS

Udaje o rade $koly a inych poradnych orginoch $koly:

Clenovia Rady §koly pri ZS s MS v zastipeni materskej §koly

rodic¢ Mgr. Maria Stasakova
pedagdg Mgr.Petra Tomajkova
Rodicovské zdruZenie

predseda Mgr. Petra Tomajkova
pokladnik Mgr.Veronika Orolinova
zastupcovia tried Mgr. Lenka Svitafiova

Mgr. Ivana Husarova
Ing. Jaroslav Bendik
Ing. Monika Sasarakova

Metodické zdruzenie

veduci Mgr. Beata Pitonidkova

¢lenovia Bc. Dominika LopuSekova
Adriana Orolinova




Mgr. Beata Pitoniakova
Lubomira Knizkova
Mgr. Petra Tomajkova
Mgr. Viera Uj¢ikova
PhDr. Maria Lopuchova

Metodické zdruzenie zasadalo 4x v Skolskom roku. Riadilo sa planom ¢innosti metodického
zdruzenia schvalenym v pedagogickej rade a riaditel'om Skoly.

Metodické zdruZenie pocas celého roka plnilo funkciu poradného organu pre pedagogickych
zamestnancov so zadmerom na skvalitnenie a obohatenie ich pedagogickej
vychovno-vzdeldvacej c¢innosti. Svojim programom sa zaoberalo otdzkami vychovy a
vzdelavania deti v predskolskom veku, pedagogickymi a vychovnymi problémami,
aktualnymi trendmi vo vychove a vzdelavani, praktickymi ukazkami prace s digitdlnou
technikou dostupnou v materskej Skole. Ucitel'ky obohacovali svoje vedomosti v oblastiach
finan¢nej gramotnosti deti v predSkolskom veku, d’alej sa zaoberali tematikou pomoci a
rozvoju nespravnej vyslovnosti u deti predskolského veku. O tychto témach si prestudovali
pripravené prispevky, navzajom o nich diskutovali, vymienali si skisenosti z praxe, prezerali
si dostupné materialy, ktoré su v kniznici a pomdckach MS k tymto témam k dispozicii.

Pocas stretnuti MZ bola realizovana kontrolné a hodnotiaca ¢innost’ prijatych uloh.

Pedagogicki zamestnanci konzultovali o planovani vychovno-vzdelavacich ciel'och, aby boli
vhodne zvolené podla individualnych osobitosti deti. Tvorbe diagnostickych héarkov a ich
hodnotenie v praxi. Vymienali si poznatky, skisenosti a materidly z roznych vzdelavani,
literatury a casopisov, ¢i internetu. RieSili organizaciu Skolskych akcii, zabezpecovanie
spravneho a bezpeéného chodu MS.

Udaje o pocte Ziakov $koly:
V septembri 2019 nastupilo 80 deti. Materska Skola mala 4 triedy.
Udaje o pocte deti za Skolsky rok 2019/2020

Stav deti k 15. 9. 2018 Stav deti k 31. 8. 2019
Trieda | Pocet Z toho Trieda | Pocet Z toho
deti Do 3 3 4 5 7 deti Do 3 3 4 5 6 -7 Po
celkom | rok |[rog | ro¢. | ros. [SVVP | OSD celkom [rokov | ro¢. | roé. | rog. [rog. | zap |SVVP
0SD
1. 23 1. 23
2. 22 2. 22
3. 20 3. 20
4. 15 4. 15
Spolu 80 12 20 | 30 18 0 Spolu 80 0 15 18 31 16 2

SYVP — deti so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami
OSD - odlozena povinna §kolska dochadzka

Pocet deti k 1. 9. 2019
Zostavajucich z min. $k. r. 38
Prijatych do MS 23
Neprijatych do MS

Odchadzajicich do ZS 16
Odlozena skol. dochadzka

Deti so SVVP v beznej triede 3
Deti v MS k 1. 9. 2019 80




Udaje o fyzickom poéte zamestnancov aplneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov §koly ku diu koncorocnej kvalifikacie:

Materska Skola Pocet ZloZenie PZ
zamestnanci MS 9
Z toho PZ 8
- kvalifikovani 8 5 s vysokoskolskym vzdelanim II. stupiia,
1 s vysokoskolskym vzdelanim I. stupna,
2 so stredoskolskym pedagogickym vzdelanim
— s odborom a zameranim na predprimérne vzdelavanie
- nekvalifikovani 0
- doplnaju si vzdelanie 1
Z toho NZ 1
Z poctu NZ
- upratovacka 1 so stredoskolskym vzdelanim

Vysvetlivky: PZ* — pedagogicki zamestnanci, NZ** — nepedagogicki zamestnanci

Udaje o d’aliom vzdelivani pedagogickych zamestnancov $koly:
Ucast’ na seminaroch a Skoliacich stretnutiach: 1
Profesijny rast pedagogickych zamestnancov:

Forma vzdelavania Pocet Priebeh vzdelavania

Nazov prihlasenych zacalo pokracuje ukoncené
Funkéné vzdelavanie 1 7.10.2019 21.12.2020
Funk¢né inovaéné vzdelavanie pre
absolventov funkéného vzdelavania ! 132019 1.4.2020
Adaptacpf: vzdelavanie ucitel'a 1 592019 17.1.2020
materskej skoly
Aktualiza¢né vzdelavanie
Moznosti rozvijania fonologického 8 1.4.2020 3.4.2020
uvedomovania v primarnom vzdeldvani
Aktualiza¢né vzdelavanie
Inrovatlvne relax?cne metody vo 3 2532020 2532020
vychovno vzdelavacom procese v
predprimarnom vzdelavani
Aktualizac¢né vzdelavanie
Tvorba portfolia 1 21.8.2020 21.8.2020
Aktualizac¢né vzdelavanie
Vytvaranie didaktickych hier pomocou 1 25.8.2020 25.8.2020
online nastrojov

Udaje o aktivitich materskej $§koly a prezentacii §koly na verejnosti:

Krazky v MS :

Nazov kruzku Veduci kruzku Pocet deti
Lego stavitel’ Mgr. Beata Pitonakova 20
Adriana Orolinova
Sikovné racky Mgr. M. Janikova 10
Mgr. Petra Tomajkova




Kubasancek Mgr. V. Ujcikova, 34
Bce. D. LopusSekova
Krazok anglického jazyka Helen Doron 23

Uskutoc¢nené akcie a aktivity:

Den mojej hracky

Sarkaniada

Ovocnickovia a zeleninkaci

Beseda o mede so véelarom

Ucta k star$im v MS

Kubaganéek na Ucte k star§im pre obec
Exkurzia v zubnej ambulancii s praktickou ukézkou spravnej dentdlnej hygieny
Beseda so zachranarmi

Mikulas

Vianoc¢na besiedka s rodi¢émi

Vianocné trhy

Navsteva deti v ZS — vzorova hodina
Lyziarsky vycvik v SKI aredli KubaSok
Lyziarske preteky

Karneval

Rozluckovy piknik s predSkolakmi
Rozlu¢ka predskolakov s MS

Divadelné a kulturne predstavenia:

O gulkovi bombul’kovi- Divadlo Bratislava

O zlatej rybke- Divadlo Bratislava

Fer Divadlo Sarus PreSov- Pinokio

Divadlo spod SpiSského hradu- Snezni I'udkovia

Ukast’ vo vytvarnych saut'aZiach:
e Zitnoostrovské pastelky
e Anjel Vianoc

Zapijanie sa do projektov:

e Narodny projekt- Pomahajtce profesie v edukacii deti a Ziakov 1.

® Narodny projekt- Pomahajice profesie v edukacii deti a Ziakov IL.( ispesny)
e Svet plasteliny( uspesny)

Vyhodnotenie internych projektov a programov Skoly

Interny program prosocialnej vychovy

Realizovanim aktivit z projektu sme sa snazili si vybudovat’” harmonicky vztah medzi
ucitel’kou a dietatom s respektovanim jeho osobnosti. Odburavali stresové situacie hlavne v
case adaptacie deti na prostredie Skoly prostrednictvom uplatiiovania pozitivneho pristupu a
pri¢inenim celého kolektivu vytvarat prijemnt atmosféru v Skole. Prostrednictvom
esteticko-vychovnych oblasti rozvijat’ vnimanie a utvarat’ moralne vedomie deti s pozitivhymi
mravnymi vlastnostami. Vyuzivat’ pozitivnu motivaciu na docielenie zdravého sebavedomia
dietata a sebaucty. ZvySeni pozornost sme venovali defom s agresivnym spravanim,



pestovali u nich induktivnu disciplinu. Schopnosti nadanych deti sme rozvijali v
nadStandardnych aktivitach.
Zaujem rodicov o spolupracu so Skolou podporovali sme organizovanim spolo¢nych
kultarnych a $portovych podujati: Defi mojej hracky, Ucta k star§im, Mikul4s, Viano&na
besiedka, Karneval, Rozlucka s materskou Skolou, Kévickovanie s mamickami. V materske;j
Skole sme uplatiovali asertivitu, empatiu a akceptaciu, a tak vnasali pocit pohody a bezpecia
v nasej Skole.
Interny program environmentalnej a ekologickej vychovy

Prostrednictvom aktivit sme u deti rozvijali environmentdlnu gramotnost’ — spoznavali
prirodu v okoli obce SpiSské Bystré a prostredie Kubaska s dorazom na zddvodiovanie
vyznamu ich ochrany.
Ciele, ulohy a konkrétne aktivity boli pravidelne zakomponované do triednych planov
vychovno — vzdelavacej Cinnosti, ako hlavna i integrovand vzdeldvacia aktivita a splnena
priebezne. V triedach boli vytvorené kutiky zivej prirody k pozorovaniu zivota vodnych
zivocichov. Trieda predskolakov skumali prirodné javy prostrednictvom pokusov, lap,
mikroskopu na PC. Priame pozorovanie zaznamenavali fotoaparatom a kresbou v zositkoch.
V triedach MS mame akvaria a mraveniskd k priamemu pozorovaniu zvierat. Deti pocas
Skolského roka absolvovali besedu so vcelarom o mede a vcelach. PocCas pobytu von a
vychadzok navstivili doméce dvory s chovom zvierat.
Interny program rozvijania jazykovej gramotnosti

Cielom bolo hravou formou vzbudit’ zaujem diet’at’a o pociatocné Citanie a pisanie na
zéklade iniciativy a prirodzenej zvedavosti. Prostrednictvom kutikov s knihami v triedach
a mnozstvom nielen detskej, ale aj odbornej literatiry sme podporovali vlastni tvorivost
a fantdziu deti realizovanim aktivit. Citali a pisali sme detom rozne texty, poskytli im
moznost’ vyberu z viacerych nametov a Zanrov. Podporovali u deti tvorivé kreslenie a pisacie
pokusy, zaujimat’ sa o vysvetlovanie obsahu nakresleného i1 napisaného. V materskej Skole
sme mali niekol’ko divadelnych predstaveni profesionalnych hercov.
Udaje o inSpekénej Einnosti:
V tomto Skolskom roku sme in§pekciu nemali. )
Materska Skola v Sk. roku 2019/2020 potvrdila jednému Studentovi prax v MS, ktora sa v
dosledku mimoriadnej situdcie COVID-19 neuskutocnila.

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach:

Materska Skola sa nachadzala v pristavbe budovy Zékladnej Skoly na samostatnom
poschodi. Okolo budovy sa rozprestiera rozlahly travnaty a Sportovy areal. Sucastou
materidlno-technického vybavenia materskej Skoly bola detska a odborna literatira, ucebné
pomdcky, telovychovné ndradie anacinie, hudobné néstroje, didaktickd a audiovizuédlna
technika. Pre potreby pedagogickych zamestnancov a na oboznamovanie a upeviiovanie
pocitacovej gramotnosti deti su k dispozicii Styri pocitace, dva notebooky, Styri interaktivne
tabule, digitdlna kamera, mikroskop, hovoriace Stipce, dig. mikrofon, interaktivne knihy s
interaktivnym perom, dve tlaCiarne s toho jedna farebni a sme pripojeny na internet. V
triedach vyuzivame pri konstrukénych hrach Duplo a Lego Dacta. V ramci kognitivnych
¢innosti deti vyuzivame didaktické pomocky Logico Primo, pomocky od firmy Insraf, Hobla,



Nomiland, Stiefel, Legasoft. V Skolskej kniznici pribudlo niekolko detskych knih. Na
pohybové aktivity mame Sportové ndradie a nacinie, molitanové zostavy, odrazadla, rybstol a
trampolinu.

Dostato¢né vybavenie spotrebnym materidlom na vytvarné, grafomotorické, pracovné
¢innosti bol dobrym vychodiskom pre kvalitné plnenie Skolského vzdelavacieho programu.
Na telovychovné aktivity sme vyuzivali malu telocviéiu ZS i $portovy areal ZS. Na detskom
thrisku méme preliezku, Smykacky, koloto¢, pieskovisko a domceky.

Opravy:

V tomto Skolskom roku bola poc€as viano¢nych prazdnin vykonana rozsiahla rekonstrukcia
skladu na WC s umyvarkou pre najmenSie deti. Takto sa najmenSia trieda stala
plnohodnotnou triedou a jej stcastou je momentidlne umyvarka s WC samostatnd spalia a
Satia pre deti. SuCasnd spaliha sa nachadza v priestoroch byvalej Satne, ktord sa po
rekonstrukcii premiestnila na prizemie do novo zrekonstruovanych priestorov. Nasim cielom
je podas nasledujaceho roka dokonéenie pristavby MS a rozsirenie malej triedy pre pripad
schvalenia zakona o povinnej predskolskej priprave.

Nakup:

V tomto Skolskom roku boli doplnené edukacné pomdcky na rozvoj matematickych
schopnosti deti ,logické hry, velkd stavebnica, divadelny kufrik a hracky. Pocas roka sme
zakupili aj  farebnu tlaciarenn , vysavac, interaktivnu tabul'u s prislusenstvom. Do
novovytvorenej spalne sa zakupili lezadla a obliecky. Do novovytvorenej umyvarky sa
zakupilo komplet vybavenie zachodiky, umyvadla, predelovacie steny, policky na zavesenie
uterakov a ukladanie poharov.

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti:
Financne je Materska Skola zabezpecovana:

1. Statnymi dotaciami podla poctu deti, ktoré prerozdeluje zriad’'ovatel’ podla vlastného
uvazenia na jednotlivé Skoly a Skolské zariadenia vo svojej posobnosti.

2. prispevkami rodi¢ov na pokrytie Ciastocnych nékladov spojenych s prevadzkou skoly;
vyska prispevku v Skolskom roku 2019/2020 bola na jedno dieta 15€ na mesiac. Na akcie
pre deti, na pomocky, na pracovné zoSity ainé prispievaju rodi¢ia do fondu Rodic¢ovského
zdruZenia sumou 10€

Analyza vychovno-vzdelavacich vysledkov

Vychova avzdelavanie v materskej Skole prebiehalo prostrednictvom Skolského
vzdelavaciecho programu pod nazvom ,Bystri mravéekovia®“. Vychodiskom pre tvorbu
vlastnych cielov v Skolskom vzdeldvacom programe boli v§eobecné ciele uvedené v Staitnom
vzdelavacom programe a vlastné zameranie materskej Skoly. Prostrednictvom vzdelavacich
aktivit a cielov sme deti viedli k aktivnym zru¢nostiam chraniacim si zdravie, k vazeniu si
zdravia a ochrany okolitej prirody. Objavovali a poznavali riSu zdravia a ekologie, plni



farieb, tonov, zvukov, voni, pokoja a zdravého spdsobu Zivota. Obohacovali sme vychovu
a vzdelavanie o regionalne prvky a vyuZzivali moZnosti blizkeho prirodného prostredia.
Podporovali osobnostny rozvoj deti v oblasti socidlno — emocionalnej, intelektualne;j, telesnej,
moralnej, estetickej, rozvijat’ schopnosti a zru€nosti, utvarat predpoklady na dalSie
vzdeldavanie a pripravovat’ na Zivot v spolo¢nosti v stlade s individudlnymi a vekovymi
osobitostami deti. Obsah vychovy a vzdelavania konkretizovali sme v planoch vychovno —
vzdelavacej  Cinnosti v jednotlivych  triedach.  Individudlnym  pristupom  vo
vychovno-vzdeldvacom procese sme podporovali osobnostny rozvoj deti, vratane deti
prejavujucich talent a nadanie, aj v krizkovych ¢innostiach a v realizacii internych Skolskych
projektov.

Dosahovanim uc¢ebnych cielov a zvolenim si u¢innych vychovno- vzdelavacich postupov sme
sa zameriavali na naplianie cielovych kompetencii diet'ata na konci predskolského obdobia,
ktoré v budicnosti budii smerovat’ k dosahovaniu kIt€ovych kompetencii. Uroveit
kompetencii deti je zaroven kritériom merania ich ispesnosti v predskolskej edukacii.
Jednotlivé kompetencie dosiahli poZadovani kvalitativnu troven. Deti su schopné

samostatne, ale aj s pomocou rodi¢ov a Skoly ich d’alej uplatiovat’ a rozvijat’.

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

V materskej Skole bol dodrziavany denny rezim, ktory je vypracovany tak, aby

nezatazoval abol vstlade s psychohygienou deti predskolského veku. VyuZzivame
telovychovné chvilky na regeneraciu arelax deti. Kazdodenny pobyt vonku prispel
k zdravému Zivotnému $tylu. Cas na hru, stravu, pobyt vonku a odpo&inok bol v kazdej triede

dodrzany.

Evalvacia kvality materskej Skoly
Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych st nedostatky
a treba uroven vychovy a vzdeldvania zlep$it’ vratane navrhov opatreni :

Silné stranky Slabé stranky

° aktivny a tvorivy kolektiv e nedostatok finanénych prostriedkov na
e odbornost pedagogickych zamestnancov, nakup preliezok pre pohyb deti von,
° dobra spolupraca s rodinou

9 5 | ® spolo¢na prechodna chodba so Skolskou
e spolupriaca so ZS, materskymi Skolami

okolia, SZUS

e materska Skola je jedind v obci SpiSské
Bystré, ¢o jej dava predpoklady
k dosahovaniu maximélneho poctu deti
v jednotlivych triedach (v zmysle platnej | o

kuchyiiou aZS svchodom do pivnice
stazuje podmienky udrzania hygienickej
Cistoty,

poruchovost’ splachovacov WC,

legislativy), ‘ ‘ e nedostatok prevadzkovych
e vyborné materidlno-technické Zamestnancov
podmienky, .

e tvorivo-humanisticky pristup uciteliek, ¢ nedostatok uloZncho priestoru

vysoké pracovné nasadenie uciteliek,
e tvorivé pracovné prostredie a prijemna
pracovnd atmosféra,

e chybajuci sklad hraciek
e chybajuci sklad pomdcok




v triedach mame pocitace a v troch

ucebniach interaktivne tabule, tym

spiitame predpoklady pre poéitatovu
gramotnost’ deti,

e zaujem o dalSie vzdelavanie uciteliek
prostrednictvom projektu vzdelavania
a zaujmom o $tadium na univerzitach,

e blizkost moznost’ vyuzivat telocviciiu
Z8

e uspokojovanie zadujmov deti a rodiCov

prostrednictvom akcii, krazkov nad

ramec vychovno-vzdelavacieho procesu,

e detské ihrisko,
e internetové pripojenie,
e dobra spolupraca s vedenim skoly,
e aktivna ¢innost’ krazkov,
® spolupraca s odbornikmi.
MozZnosti: Rizika:
e zapdgjat sa do vyziev, grantov a projektov ° ubytok zamestnancov s titulu
e zvySovat' odbornost’ pedagogov, nedostatoéného mzdového
e vytvarat podmienky pre inkluzivnu ohodnotenia.
vychovu,
e aktivne vyuzivat’ informac¢no

komunikac¢nej technolégie,

e zviditelfiovanie = Skoly  internetovou
strankou,

e upeviovanie partnerského vzt'ahu rodiny
a skoly,

e spoluprica s organizaciami, SZUS,
Stkromna jazykova skola-Helen Doron a
sukromné psychologicko logopedické

centrum
e podporovat’ sponzorstvo Skoly
e podporovanie profesijného rastu

ped.zamestnancov
e zaujimanie sa o vyvojové trendy
predprimarneho vzdeldvania

Navrhy na skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu (lilohy k novému Sk. roku)

e zakupit suSicku pradla,

e zakipit' germicidné Ziari¢e na dezinfekciu priestorov MS a zabraneniu $irenia vyrusov a
baktérii.

e zapojit’ sa do dostupnych grantov, sut'azi, projektov, a tym prispiet’ k efektivnejSej vyucbe
a kurCitym  finanénym  prostriedkom, k zlepSovaniu  materialno-technického
zabezpecovania vychovno-vzdeldvacieho procesu,



dobudovat’ vybavenie ihriska pre deti v spolupraci srodi¢mi, so zriadovatelom a
Statutarom,

podporovat’ a zabezpeCovat dalSie vzdelavanie uciteliek, motivovat' ich k ucasti na
seminaroch, Skoleniach, ainych vzdeldvacich aktivitich organizovanych vzdeldvacimi
inStitaciami,

nad’alej vyuzivat metodické zdruzenia, ako poradného organu, ktory sa bude zaoberat
pedagogickymi a vychovno-vzdelavacimi problémami,

roz§irovat’ kabinetné zbierky o nové didaktické pomocky (zakupené isvojpomocne
zhotovengé),

dobudovat’ rozsirujuce priestory MS

e pokradovat' v spolupraci so SZUS, logopedickou poradiiou a CPPPaP a jazykovou §kolou

Hlen Doron.

e rozdirovat’ partnerska spolupracu s okolitymi MS a cez internet.

e dovybavenie novovybudovanych priestorov MS

Formy spoluprace Skoly s rodi¢mi uplatiiované v materskej Skole

konzultacie uéitelky s rodi¢mi na témy: adaptacia deti v MS, vedomosti, citové vzt'ahy,
poradenskou ¢innostou s rodi€mi sa snazime riesit’ individudlne problémy s detmi v rdznej
oblasti, poskytnut im radu a odborni pomoc psycholdga, logopéda, ale aj detského
pediatra,
triedne ale aj celoskolské nastenky,
pomoc rodiCov pri organizovani Skolskych akcii apri materidlnom zabezpeCovani
prevadzky skoly,
zapojenie rodicov do sponzorstva pre matersku skolu,

organizovanie spolocnych akcii a aktivit pre deti a rodi¢ov.

Zlepsenie v tejto oblasti vidime v zapojeni vacsieho poctu rodicov k spolupraci na spolo¢nych
akciach v materskej Skole. Vztah rodi¢ a ucitel’ musi byt zaloZeny na partnerskom vzt'ahu.

Spolupriaca materskej Skoly s inymi inStituciami

so ZS Spisské Bystré — vymena skisenosti,
spolupréca s realizaciou akcii a programov,

so zriad'ovatel'om — finan¢né zabezpecenie,

s Obecnou kniznicou v Sp. Bystrom — podla
vypracovaného planu,

so Sukromnym CPPPaP- depistaZz a logopedicka
intervencia, depistaz skolskej pripravenosti

so SZUS Rosni¢ka — vytvarny odbor,

s inymi pedagoégmi a Skolami cez internet.

so sukromnou jazykovou skolou Helen Doron

Prerusenie vychovno-vzdelavacieho procesu v MS v dosledku COVID-19

Na zédklade rozhodnutia krizového $tabu Ministerstva Skolstva, vedy a vyskumu a Sportu SR



zo dna 12. marca 2020, bola vyhlasena mimoriadna situacia, a to viedlo k zatvoreniu vsetkych
Skolskych zariadeni na izemi SR do odvolania.

PreruSenie vych.vzdelavacieho procesu v naSej Materskd Skole bolo od 16.3.2020 do 1.6.
2020.

Pocas tohto obdobia pedagogicki zamestnanci pracovali homeoffice, cerpali star dovolenku,
neskor boli pedagogicki zamestnanci zamestnani na 80%.

V obdobi homeoffice sme v MS $kole rozbehli vychovno-vzdelavaci proces prostrednictvom
facebook stranky MS, kde sme detom pontkali rézne ndmety na tvorbu kreativnych vyrobkov
formou videi, komunikovali sme s rodi¢mi prostrednictvom komentarov v spravach, cez chat,
ale aj telefonicky. Posielali nam fotografie svojich vyrobkov, ktoré sme nésledne v online
zrebovani ocenovali, deti tak boli motivované do d’alSej ¢innosti a tvorbe. Nezabudli sme ani
na predskolakov, ktorym p. ucitel’ky vytvarali osobitné ulohy. Vo vecernych hodinach si
rodi¢ia s detmi mohli prostrednictvom nasej facebook stranky vypocut’ rozpravky “Indidnky
Modré Pierko”, ktoré sme pridavali pravidelne kazdy utorok a Stvrtok. O praci homeoffice si
ped. zamestnanci viedli podrobnu evidenciu pracovnej ¢innosti.

Homeoffice sme vyuzili aj na samoStidium a taktiez sme prostrednictvom videochatu
ukoncili rozbehnuté aktualizacné vzdeldvania v oblasti Fonologického uvedomovania a
inovativnych relaxa¢nych metod.

Na zaklade hodnoteni jednotlivych tried a hospitacnych ¢innosti spravu vypracovala:

V Spisskom Bystrom 24.08.2020 Bc. Dominika LopuSekova
zast. riaditel'a Skoly pre MS



